
WIR STÄRKEN PERSÖNLICHKEITEN
ARGO Stiftung für Integration  
von Menschen mit Behinderung in Graubünden



WIR STÄRKEN 
PERSÖNLICHKEITEN
Menschen mit Behinderung stärken wir indi- 

viduell, professionell und nachhaltig und orien-

tieren uns dabei an ihren Fähigkeiten und Res-

sourcen. Wenn sie an ihre eigenen Grenzen oder 

auf Barrieren der Umwelt stossen, unterstützen 

und begleiten wir sie. Wir bieten ihnen den nöti-

gen Schutz und stärken sie in ihren Rechten.  

Gemeinsam pflegen und geniessen wir die Ge-

meinschaft. 

 

Diese Gemeinschaft von Persönlichkeiten prägt 

unsere Unternehmenskultur. Damit all diese 

Persönlichkeiten einen gemeinsamen Weg be- 

schreiten können, braucht es gegenseitiges Ver-

trauen. Dieses Vertrauen ist die Grundlage für 

unseren Erfolg. Wir stärken Persönlichkeiten.
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Finanzierung der Wohnplätze

60% 
Taxen/Eigenleistung

40% 
Öffentliche Beiträge

Finanzierung der geschützten Arbeitsplätze 

50% 
Eigenleistung

50% 
Öffentliche Beiträge

Wir sind eine Stiftung für erwachsene Menschen 

mit Behinderung. Wir bieten Wohnplätze sowie 

Tagesstruktur- und Arbeitsplätze im Kanton Grau-

bünden. An den Standorten Chur, Davos, Ilanz und 

Tiefencastel/Surava finden insgesamt über 600 

Personen mit und ohne Behinderung einen Arbeits- 

platz bei uns.

	 WIR SIND DIE ARGO

DIE ARGO IN ZAHLEN

Angebote

25 Wohngruppen in vier Regionen 
im Kanton Graubünden
unterschiedliche Wohnformen in der Stadt  
und auf dem Land

10 Wohnbegleitungen an drei  
Standorten

15 Tagesstrukturangebote in  
vier Wohnheimen

23  Produktionsabteilungen 
in vier Werkstätten 
vom Handwerk bis Hightech

Über 600 Personen wohnen und arbeiten in 

der ARGO.

190 Bewohnerinnen und Bewoh- 
ner zwischen 18 und 80 Jahren

430  Mitarbeitende mit Behin- 		
derung

40 Studierende und Lernende  
mit und ohne Behinderung

250 Fachpersonen Sozialbereich 	
und weitere Angestellte                             

Dienstleistungen für Private, Industrie, Ge- 

werbe und Verwaltung

 3 	 Restaurants

 2 	 Verkaufsgeschäfte

10 	Industriedienstleistungs-		
	 bereiche
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Zuhause sein meint nicht nur, eine Wohnung  

zu haben. Wohnen bedeutet Rückzugsmöglich- 

keit und Privatsphäre, aber auch Gemeinschaft 

und Partizipation. Wer bei uns wohnt, kann an allen 

Facetten des Lebens teilhaben. Die soziale Veran-

kerung in der Region, in der Stadt und im Dorf ist 

uns wichtig. An unseren Standorten bieten wir  

zentrale, attraktive Wohnmöglichkeiten.

	 EIN ZUHAUSE

Wohngruppen
Die Wohngruppen bieten den Bewohnerinnen und Bewoh-

nern ein Zuhause, das sie nach ihren Wünschen und Mög- 

lichkeiten mitgestalten. Ämtli werden solidarisch mit- und 

füreinander erledigt. Persönliche Hilfestellungen ermögli-

chen die Partizipation aller. Die Bewohnerinnen und Be-

wohner werden auf ihren Entwicklungswegen unterstützt 

und begleitet. Die Freizeit wird individuell, aber auch in der 

Gemeinschaft genossen. Eine gesunde, ausgewogene Er-

nährung und Bewegungsangebote stärken die Gesundheit. 

Im Alter und bei gesundheitlichen Beschwerden bieten wir, 

zusammen mit externen Fachstellen, Unterstützung und 

Pflege.

Wohnschule
In unserer Wohnschule in Chur erlernen Bewohnerinnen 

und Bewohner in einer rund zweijährigen Ausbildung das 

selbständige Wohnen. Kenntnisse, die für die Führung eines 

Haushalts notwendig sind, werden mit ihnen erarbeitet. 

In der begleiteten Anschlussphase werden die Absolven-

tinnen und Absolventen der Wohnschule nach Bedarf auf 

ihrem Weg ins selbständige Wohnen unterstützt.

Wohnbegleitung
Klientinnen und Klienten in der Wohnbegleitung leben in 

ihrer eigenen Wohnung. Dort erhalten sie regelmässig Be-

ratung und Unterstützung in lebenspraktischen Fragen, 

zu individuellen Anforderungen aus ihrem Umfeld und bei 

der Gestaltung des Alltags. Weitere Themen der Wohnbe- 

gleitung sind Freizeitgestaltung und Fragen bezüglich der 

Arbeit. 
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Arbeit und Beschäftigung geben Menschen Halt 

und Lebenssinn. Arbeit ist auch ein wichtiger Inte-

grationsfaktor. Der Arbeitsplatz ist ein Ort, an dem 

wir Beziehungen knüpfen und Struktur finden. Mit 

unseren geschützten Arbeits- und Tagesstruktur-

plätzen ermöglichen wir soziale und berufliche In- 

tegration und ein wichtiges Stück Lebensqualität.

	 ARBEIT UND TAGESSTRUKTUR

Arbeiten in der ARGO
Wir bieten geschützte Arbeitsplätze in unterschiedlichen  

Dienstleistungsfeldern an. Die Arbeitsabläufe werden den 

individuellen Möglichkeiten und Fähigkeiten der Klien-

tinnen und Klienten angepasst. Jeder Auftrag ist ver-

schieden. So entstehen abwechslungsreiche Arbeitspro- 

zesse mit qualitativ hochstehenden Produkten. 

Job Coach
Klientinnen und Klienten, die einen Wechsel in den ersten 

Arbeitsmarkt wünschen, werden vom ARGO internen Job 

Coach beraten, unterstützt und begleitet. 

Tagesstrukturangebote in der ARGO
In der Tagesstruktur stehen individuell sinnvolle Beschäf- 

tigungen innerhalb und ausserhalb der ARGO im Vorder- 

grund. Den Alltag geniessen, Gemeinschaft pflegen, sich 

selber wahrnehmen, Bewegung, Spiel und Musik sind wich-

tige Themen in der Tagesstruktur.

IV-Massnahmen
Im Auftrag der Invalidenversicherung (IV) bieten wir Ab-

klärungs- und Trainingsverfahren im Arbeitsbereich an. 

Personen, die infolge von Krankheit oder Unfall nicht 

mehr in ihren Ursprungsberuf zurückkehren können, 

werden ihren Möglichkeiten entsprechend auf den Wie- 

dereinstieg in den ersten Arbeitsmarkt vorbereitet.  Auch 

Umschulungen im Rahmen von IV-Massnahmen werden in 

der ARGO durchgeführt.
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In unseren Werkstätten realisieren wir gemeinsam 

mit den Klientinnen und Klienten auf professioneller 

Ebene verschiedenste Gross- und Kleinaufträge. 

Wir haben uns über die Jahre auf industrielle  

und gewerbliche Prozesse spezialisiert. In unseren 

vier Werkstätten arbeiten über 400 Menschen mit 

Behinderung. Unter der Führung von qualifizierten 

Fachkräften entstehen anregende Arbeitsprozesse. 

Für unsere Kundinnen und Kunden finden wir inno-

vative Lösungen.

	 INDUSTRIE

Flexible Industriedienstleistungen
Wir sind mit einem modernen Maschinenpark ausge- 

stattet, der individuell an die Bedürfnisse des jeweiligen 

Auftraggebers angepasst werden kann. Von einfachen  

Abpackarbeiten bis hin zu anspruchsvollen Industrie- 

dienstleistungen erledigen wir alles unkompliziert, liefern 

termingerecht in hoher Qualität und genau so, wie es für  

die Kunden Sinn macht.

Wir passen unsere Arbeitsabläufe und Werkstattprozesse 

flexibel den Kundenanforderungen an. So entstehen opti-

male Lösungen für unsere Kunden. Bei Kundenengpässen 

im Arbeitsprozess oder bei Optimierungswünschen suchen 

wir gemeinsam nach der passenden Lösung.

Leistungsbereiche
	 Ausrüsten & Verpacken

	 Beschriftung

	 Elektro

	 Textil

	 Schreinerei 

	 Mechanik

	 Montage & Konfektion

	 Recycling 

	 Wäscherei 

	 Geschenk & Deko

Besuchen Sie unsere Website www.argo.industries und  

erfahren Sie mehr.
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Um eine qualitativ hochstehende Betreuung und 

Begleitung sicherzustellen, sind kompetente Fach-

personen unabdingbar. Dementsprechend bilden 

wir Personal in den Fachbereichen Betreuung, 

Sozialpädagogik und Arbeitsagogik aus. Die ARGO 

ist ein wichtiger Ausbildungsbetrieb für Fachkräfte 

im Sozialbereich im Kanton Graubünden.

	 AUSBILDUNG

Ausbildung Fachpersonal
Alle ARGO Betriebe sind Ausbildungsbetriebe für Fachper-

sonal im Sozialbereich. Jährlich werden Fachfrauen und 

Fachmänner Betreuung (FaBe) im Fachbereich Behinder-

tenbetreuung ausgebildet. Arbeitsagoginnen und -agogen  

sowie Studierende der Sozialpädagogik (HF oder FH) arbei- 

ten parallel zu ihrem Studium in den Betrieben der ARGO.  

Sie bringen laufend aktuelles Fachwissen in die Betreuung 

und Begleitung der Klientinnen und Klienten ein. 

Weiterbildung Personal
Fachliche Weiterbildungen sind für die Qualität unserer Ar-

beit wichtig. Wir unterstützen unser Personal bei fachspe-

zifischen und aufgabenbezogenen internen und externen  

Weiterbildungen. 

Weiterbildung Klientinnen und Klienten
Den Klientinnen und Klienten der ARGO bieten wir regel- 

mässige Weiterbildungen an. Obligatorische Schulungen  

zum Thema Arbeitssicherheit gehören zu unseren Quali- 

tätsstandards. Die ARGO Mitarbeiter Lernplattform bietet 

den Klientinnen und Klienten jedes Jahr ein abwechslungs- 

reiches Kursangebot zu Themen rund um ihre Arbeitswelt an.

Ausbildungen im Rahmen von IV-Massnahmen
Im Auftrag der Invalidenversicherung (IV) bieten wir Aus-

bildungen nach den Vorgaben von PrA-INSOS, des eid- 

genössischen Berufsattests (EBA) und des eidgenössi- 

schen Fähigkeitszeugnisses (EFZ) an. Den Verlauf der  

Ausbildungen passen wir individuell den Fähigkeiten der 

Lernenden an. Eine Ausbildung bei der ARGO ist für viele 

Lernende mit einer Behinderung der erste Schritt auf dem 

Weg in den ersten Arbeitsmarkt.
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	 HIER SIND WIR

Werkstätten
1  ARGO Werkstätte Chur

Emserstrasse 30   |   7000 Chur

T 081 257 15 55   |   ws.chur@argo-gr.ch

2  ARGO Werkstätte Davos

Mattastrasse 7   |   7270 Davos Platz

T 081 410 60 10   |   ws.davos@argo-gr.ch

3  ARGO Luvratori Surselva

Asylweg 5   |   7130 Ilanz

T 081 925 33 31   |   ws.ilanz@argo-gr.ch

4  ARGO Werkstätte Tiefencastel

Veia Dalmeras 9   |   7450 Tiefencastel

T 081 659 00 20   |   ws.tiefencastel@argo-gr.ch

Wohnheime
1  ARGO Wohnheim Chur

Gartenstrasse 16   |   7000 Chur

T 081 286 64 00   |   wh.chur@argo-gr.ch

2  ARGO Wohnheim Davos

Rossweidstrasse 5   |   7270 Davos Platz

T 081 410 03 80   |   wh.davos@argo-gr.ch

3  ARGO Wohnheim Surava

Valletta 2   |   7472 Surava

T 081 659 00 10   |   wh.surava@argo-gr.ch

4  ARGO Wohnheim Ilanz

Asylweg 12   |   7130 Ilanz

T 081 920 01 40   |   wh.ilanz@argo-gr.ch

Verkaufsgeschäfte
1  ARGO Lada Chur

Reichsgasse 49   |   7000 Chur

T 081 250 72 06   |   ws.chur@argo-gr.ch

2  ARGO Lada Ilanz

Porta Sura   |   7130 Ilanz

T 081 925 10 95   |   ws.ilanz@argo-gr.ch

Café-Restaurants
1  ARGO Café-Restaurant Chur

Gartenstrasse 16   |   7000 Chur

T 081 286 64 00   |   wh.chur@argo-gr.ch

2  ARGO Café-Restaurant Ilanz

Asylweg 12   |   7130 Ilanz

T 081 920 01 40   |   wh.ilanz@argo-gr.ch 

3  ARGO Café-Restaurant Surava

Valletta 2   |   7472 Surava

T 081 659 00 10   |   wh.surava@argo-gr.ch

Geschäftsstelle
1  ARGO Geschäftsstelle

Bahnhofstrasse 3   |   7000 Chur

T 081 257 14 00   |   info@argo-gr.ch

DavosChur

Ilanz

Tiefencastel/
Surava
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www.argo-gr.ch
www.argo.industries
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MITDENKEN 
	 ist unser Ding Teste uns!

Papier: Nautilus, SuperWhite,  
matt, 100% Recycling


